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Riksadvokatens nasjonale fgringer for fagledelsen i 2026

Den hgyere patalemyndighet endrer sin struktur fra 1. januar 2026. Fagledelsesplanene ma ta
utgangspunkt i den nye strukturen, og dette fordrer samarbeid mellom embetene som vil
tilhgre de nye regionene i Nord, S@r og Vest.

Den hgyere patalemyndighets fagledelse bestar av normering, resultatoppfglging, tilsyn og
kompetanseheving, og fagledelsen skal vaere rettet mot samtlige omrader. I tillegg til de
nasjonale fgringene, skal statsadvokatene gjennomfgre fagledelsesaktiviteter som er tilpasset
de underliggende politidistrikters utfordringer og behov.

De nasjonale fgringene for fagledelsen er mer overordnet enn tidligere, og overlater til
statsadvokatene 3 finne en passende innretning pa fagledelsestiltakene som hensyntar lokale
forhold i regionen.

I. Normering
Rollene til patalefaglige etterforskingsleder («PAL») og politifaglige etterforskingsleder («PEL»)

har vaert viet oppmerksomhet de senere ar. Riksadvokaten har tidligere utgitt brev om
forventningene til rollen som PAL, og vurderer 8 utarbeide et tilsvarende brev om
forventningene til rollen som PEL. Flere av fagledelsestiltakene nedenfor vil gi statsadvokatene
kunnskap om hvordan denne rollen utgves i distriktene i dag. Statsadvokatene ma legge til
rette for @ kunne bidra med denne kunnskapen inn i arbeidet med et slikt brev.

Statsadvokatene har i dag regionale fgringer for underliggende politidistrikter, eksempelvis
handbok for patalejuristene i regionen og foreleggelsesdirektiver. De regionale fgringene har
stor praktisk betydning for oppgavelgsningen til politiet. Statsadvokatene skal ha rutiner for a
avdekke politiets behov for fgringer og for & holde disse oppdatert. De til enhver tid gjeldende
foringene ma vaere lett tilgjengelige for politiet. For de nye regionene Nord, Sgr og Vest bgr
det sd langt det lar seg gjgre utarbeides felles fgringer.

II. Resultatoppfglging

Riksadvokaten jobber med & utvikle hvordan statsadvokatene fglger opp resultatene i politiet.
Det er allerede gjort endringer innevaerende ar ved at embetsledere gir tilbakemeldinger
direkte til politiet pa deres rapporteringer i PSV. Statsadvokatene skal fortsette med dette i
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2026. Det forventes at statsadvokatene Igpende fglger med pa politidistriktenes innsats for a
kunne gi grundige tilbakemeldinger, bade til distriktene og til Riksadvokatembetet.

Riksadvokatens arlige prioriteringsrundskriv har fatt en ny innretning, med et klart formal om
tettere samarbeid mellom embetsleder og politimester, samt kontinuerlig oppmerksomhet mot
de faktiske prioriteringene av etterforskingsinnsatsen. Dette forutsettes fulgt opp i det videre,
med seerlig fokus p& oppfglgingen av fgringene i det nevnte rundskrivet.

Det er Politidirektoratet som har ansvaret for at riksadvokatens mal, krav og prioriteringer
realiseres pa en effektiv og hensiktsmessig mate gjennom fordeling av ressurser,
organiseringen i distriktene og ved 8 sgrge for at de ansatte i politiet har riktig kompetanse.
Den hgyere patalemyndighet m& ha tilstrekkelig kunnskap om disse forholdene i politiet, slik at
vi kan pdpeke om det er forhold ved kapasitet, organisering eller kompetanse som negativt
pavirker maloppnaelse eller kvaliteten i straffesaksarbeidet. Statsadvokatene ma sgrge for a
innrette fagledelsesvirksomheten pd en slik mate at dette ivaretas. I den tertialvise
rapporteringen fra embetene til riksadvokaten skal det redegjgres for hvorledes de nevnte
faktorene pavirker maloppndelsen pa straffesaksfeltet.

I1I. Tilsyn
Flere politidistrikter rapporterer om hgy turnover og utfordringer med & rekruttere

etterforskere og politijurister med erfaring. Slike forhold kan pavirke kvaliteten i
etterforskingen. Statsadvokatene skal gjennomfgre egnede undersgkelser av politidistriktene
med henblikk pa om opplaering og oppfglging av nytilsatte politijurister og etterforskere er
tilfredsstillende. I tillegg til formelle kurs og undervisning, er det viktig @ undersgke lokale
rutiner og strukturer for opplaering, herunder den mer uformelle oppfglgingen gjennom
fadderordning, intern erfarings- og informasjonsdeling og lederoppfglging.

God etterforskingsledelse og gode avhgr krever tilstrekkelig kunnskap om saken som
etterforskes. Selv om det kan vaere gode grunner for bytte av pataleansvarlig eller
etterforskere underveis i en sak, innebeerer slike bytter en risiko for forringelse av kvaliteten,
herunder for fremdriften. Statsadvokatene skal gjennom tilsyn undersgke om politidistriktet
har organisert seg slik at etterforskingen i sakene skjer under ledelse av en PEL, og
gjennomfgres av én eller fa etterforskere med god kjennskap til saken - eller om
etterforskingsskritt fordeles til etterforskere mer tilfeldig. Dersom det sistnevnte er tilfellet, bgr
statsadvokatene vurdere hvilke konsekvenser organiseringen potensielt kan ha og om den
likevel er forsvarlig.

Det er opp til embetene 8 finne en hensiktsmessig innretning pa de nevnte undersgkelsene,
herunder omfanget. Riksadvokaten utarbeider en veileder for tilsyn, som skal tas i bruk i
embetets tilsynsvirksomhet.

IV. Kompetanse
Som tidligere ar skal alle statsadvokater delta i systematisk erfaringsleering i straffesak. Bade

Kvalitetsundersgkelsen i voldtektssaker og undersgkelsen av de cyberrettede sakene har
avdekket mangler ved politiets identifisering og handtering av digitale spor. Statsadvokaten
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skal derfor i arbeidet med systematisk erfaringslaering vie saerlig oppmerksomhet til saker hvor
de digitale sporene har vaert sentrale, uavhengig av kriminalitetsomrade. Det bgr veere szerlig
oppmerksomhet om digitale spor og sporsteder ble identifisert tidlig, og om digitale spor er
sikret pa en tilfredsstillende mate. Ved identifiserte mangler bgr det sgkes & finne arsakene til
slike, f.eks. om det skyldes manglende kompetanse, kapasitetsutfordringer ved enheter som
bistar i analyse og sikring av digitale spor, fraveer av teknologiske verktgy eller annet.

Gjennom opplaeringsstrukturen HEVE skal Politihggskolen neste ar gke kompetansen til
politiadvokatene hva gjelder innledningsforedrag. Det naermere innholdet er ikke endelig
avklart, men vil bygge videre pa riksadvokatens bidrag til OAO under arets patalemgter.
Statsadvokatene bgr understgtte dette arbeidet i sin fagledelse i 2026, eksempelvis gjennom
aktoroppfglgingen. Riksadvokaten vil sende ut informasjon til embetene nar Politihggskolens
opplegg er klart, og forutsetter at statsadvokatene har kontakt med distriktene i oppfglgingen
av dette.

Det kommende aret bgr statsadvokatenes fagledelse ogsd vaere rettet mot kompetanseheving
for PEL, herunder forventningene i samhandlingen med PAL. Gjennom fagledelsen er det viktig
at statsadvokatene skaffer seg et kunnskapsgrunnlag om hvordan de politifaglige
etterforskingslederne utgver rollen i dag, jf. pkt. I.

Xk %

Fagledelsesplanene for de fire regionene sendes riksadvokaten innen 1. desember d.8. Som i
fjor, vil Riksadvokatembetet gjennomfgre mgter med embetene om planene. De embeter som
vil tilhgre region Nord, Vest og Sgr bes peke ut en representant som er ansvarlig for a8 sende
planen til Riksadvokatembetet, og som kan fungere som kontaktperson inn hit.

Jgrn Sigurd Maurud

Heidi Reinholdt-@stbye
farstestatsadvokat

Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen signatur

Gjenpart
Politidirektoratet
@kokrim
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Mottakere

Agder statsadvokatembeter
Det nasjonale
statsadvokatembetet
Hedmark og Oppland
statsadvokatembeter
Hordaland, Sogn og
Fjordane
statsadvokatembeter
Mgre og Romsdal
statsadvokatembeter
Nordland
statsadvokatembeter
Oslo statsadvokatembeter
Rogaland
statsadvokatembeter
Troms og Finnmark
statsadvokatembeter
Trgndelag
statsadvokatembeter
Vestfold, Telemark og
Buskerud
statsadvokatembeter
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